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Description automatically generated]サンプル 根本原因フィッシュボーン図  
従業員要因
個人的な問題
–– 家庭の責任
–– コミュニケーションが不十分
–– 評価の欠如
–– 古いスキル
–– キャリアアップの機会の欠如
–– 承認が遅い
–– 権限レベルが不明確
–– 情報フローの遅延
–– 誤まった解釈
–– 職務の説明が曖昧
–– 職務の重複
–– 健康上の問題
役割と責任が不明確
不適切な意思決定プロセス
コミュニケーション チャネルが非効率
トレーニングと育成が不十分
仕事の満足度が低い
組織構造
管理慣行
戦略的方向性の欠如
職場の状況が悪い
ネガティブな企業文化
必要なツールとリソースの不足
リーダーシップと監督が不十分
非効率な業績評価
業務環境
問題提示
–– 不明確な目標
–– 使いにくいオフィス家具
–– 照明と換気が不十分
–– 不十分なソフトウェア ツール
–– 重要な情報へのアクセスが制限されている
–– チームワークの欠如
–– 士気の低下
–– レビューが少ない
–– 偏った評価
–– 目標の不一致
–– 一貫性のないフィードバック
–– ガイダンスの欠如
従業員の
生産性の低下
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原因 1
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主な下位原因
主な下位原因
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主な下位原因
–– その他の下位原因
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原因 2
原因 4
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主な下位原因
問題提示
文字列
–– その他の下位原因
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